平成28年10月3日
従業員各位
人事部長　武田　正義

海外研修員募集のお知らせ

当社は、会社成立50周年を迎えました。その記念行事の一環として、情報ネットワークの技術者を育成するために、海外短期研修制度を設けることになりました。先進国の状況を把握し、独自システムの開発に役立ててもらいたいと思います。詳細は下記のとおりですので、奮って応募してください。
なお、希望者は応募用紙に必要事項を記入のうえ、切り取り線より下の部分を切り取り、人事部へ提出してください。

記
· 研修期間　　平成29年4月1日～30日
· 対象　　35歳まで
· 応募締め切り　　平成28年12月20日（火）
· 選考日　　平成29年1月12日（木）　14:30から
· 問い合わせ先　　人事部　担当　森田（内線　　1234）
以上
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海外研修員応募用紙
私は、海外研修員を希望いたします。
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